
FORMAT RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS)  
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU 

 SEKOLAH TINGGI ILMU TARBIYAH AL-HILAL SIGLI 
TAHUN 2019 

 
 

A. IDENTITAS 
1. Prodi   :  
2. Kode Mata kuliah  :  
3. Nama Mata kuliah :  
4. Semester/SKS  :  
5. Jenis Mata Kuliah : Wajib/Pilihan/Prasyarat 
6. Koordinator Mata Kuliah: 
7. DosenPengampu  :  

 
 
B. DESKRIPSI MATA KULIAH  

________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

C. CAPAIAN PEMBELAJARAN LULUSAN (CPL) 
 

1. Sikap: 

____________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________ 

2. Pengetahuan: 

____________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________________________________ 

 
3. KeterampilanUmum: 

_________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________ 



 
4. KeterampilanKhusus: 

_________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 

D. MATRIKS KEGIATAN PEMBELAJARAN 

 
Per-

temuan 
KemampuanAkhir Indikator 

 
BahanKajian 

/Materi 
Perkuliahan 

BentukPembelaj
aran 

MetodePembel
ajaran 

Alokasi 
waktu 

PengalamanBelajar
mahasiswa 

Penilaian Referensi 

(1) (2)  (3)  (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

          
          

          
          
          
          

 
E. REFERENSI 

1. Wajib 
_____________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

2. Pendukung 
____________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

Mengetahui:           Sigli,------------- 2019 

Ketua Prodi …….,          Koordinator Mata Kuliah/DosenPengampu, 

 
 
 
___________________          ______________________ 
NIP.            NIP/NIDN. 
 



Ketentuan Umum : 
1. Ukuran kertas RPS adalahA4, 1,5 spasi, margin atas 2 cm, kiri 2 cm, kanan 2 cm dan bawah 2 cmdengan model landscape 
2. Tabeldibuat 1 spasi 
3. Ditandatangani oleh Koordinator matakuliah /dosen pengampu 
4. Diketahui oleh Ketua Program Studi 

5. Mencantumkan NIP bagidosen PNS dan NIDN bagi DTBPNS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FORMATRANCANGAN TUGAS/KEGIATAN TERSTRUKTUR 
 
Nama Mata Kuliah  : ………………………………..…….. 
KodemataKuliah : ………………………………..…….. 
Semester  :………………………………..…….. 
SKS   :………………………………..…….. 
MingguKe  : ………………………………..……..  
Tugaske  : ………………………………..…….. 

 
1. TujuanTugas : ..………….................................................. 
2. UraianTugas  :  

 a. Obyekgarapan : ………………………………………….. 
 b. Yang harusdikerjakandanbatasan-batasan : …………… 
 c. Metode/ carapengerjaan, acuan yang digunakan : ............. 
 d. Deskripsiluarantugas yang dihasilkan/dikerjakan : ……. 

3. KriteriaPenilaian: 
 a. ………………………………………………  % 
 b. ………………………………………………  % 
 c. ………………………………………………  % 

 
 
 
 
PENJELASAN 

1. TujuanTugas :    
adalahrumusankemampuan yang diharapkandapatdicapaiolehmahasiswabilaiaberhasilmengejakantugasini (hard skill dan soft skill)  
 

2. UraianTugas : 
a. Obyekgarapan : berisideskripsiobyek material yang akandikajidalamtugasini (misaltentangManajemen BOS/ManejemenPerbankanSyariah/Narkoba/  dll) 
b. Yang harusdikerjakandanbatasan-batasan: 

uraianbesaran, tingkatkerumitan, dankeluasanmasalahdariobyek material yang harusdikaji, tingkatketajamandankedalamankajian yang distandarkan. 
(misalnya: tentangmanajemen BOS, dikajitentangefektifitaspenggunaan BOS terhadapsiswa, syarat-syarat yang harusdipenuhi - kecermatan, kecepatan, 
kebenaranprosedur, dll) Bisajugaditetapkanhasilnyaharusdipresentasi di forum diskusi/ seminar.  

c. Metode/ carapengerjaantugas: 
berupapetunjuktentangteori /teknik / alat yang sebaiknyadigunakan, alternatiflangkah-langkah yang bisaditempuh, data danbukuacuan yang wajibdan yang 
disarankanuntukdigunakan, ketentuandikerjakansecarakelompok/ individual.  

d. Deskripsiluarantugas yang dihasilkan : 



adalahuraiantentangbentukhasilstudi/kinerja yang harusditunjukkan/disajikan (misalhasilstuditersajidalam paper minimum 20 halamantermasukskema, 
tabeldangambar, denganukurankertaskuarto, diketikdengan type danbesaranhuruf yang tertentu, danmungkindilengkapisajiandalambentuk CD dengan format 
powerpoint). 
 

3. KriteriPenilaian : 
berisibutir-butirindikator yang dapatmenunjukantingkatkeberhasilanpesertadidikdalamusahamencapaikompetensi yang telahdirumuskan.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mengetahui:           Sigli,----------------------- 2019 

Ketua Prodi …….,          Koordinator Mata Kuliah/DosenPengampu, 

 
 
 
___________________          _______________________ 
NIP.            NIP/NIDN. 
 



RANCANGAN TUGAS MANDIRI 
 
 

Nama Mata Kuliah  : …………………………………..…….. 
KodemataKuliah :…………………………………..…….. 
Semester  :…………………………………..…….. 
SKS   :…………………………………..…….. 

 
CapaianPembelajaranLulusan (CPL) 
 

a. Sikap   : 
____________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________
Pengetahuan  : 
____________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________ 
 

b. KeterampilanUmum: 
____________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________ 

c. KeterampilanKhusus: 
____________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________________________ 
JenisTugas 

Pengayaan/remedial matakuliahsecaramandiri: 
dapatberupamembacareferensitambahanmatakuliahatauobservasimandiridengantujuanpemenuhansecaramaksimalcapaianpembelajaranlulusan (CPL)  
yangterdapatdalammatakuliah..    

 

 

 

Mengetahui:            Sigli,---------------------- 2019 

Ketua Prodi …….,            Koordinator Mata Kuliah/DosenPengampu 

 
 
 
___________________           ________________________ 
NIP.             NIP/NIDN. 

 



 

FORMAT RANCANGAN PEMBELAJARAN STUDIO/BENGKEL/LABORATORIUM 
 

 
Pertemuan KompetensiAkhir MateriPembelajaran BentukKegiatan KriteriaPenilaian BobotNilai Ket 

(1) (2)  (3)  (4) (5) (6) (7) 

       
       

 

Penjelasan Format Pembelajaran Studio/Bengkel/Laboratorium 

1. PertemuanKe :    
Urutanpertemuanpembelajaran studio/bengkel/laboratoriumsesuaidengansifatdanjenismateripelajaran.  

2. Kompetensi akhir 
Kemampuan akhir yang harus diperoleh peserta didik dalam kegiatan pembelajaran studio/bengkel/laboratorium yang dapat dinilai secara operasional.  

3. Materi Pembelajaran  
adalah pokok-pokok pembahasan materi perkuliahan studio/bengkel/laboratorium yang harus dipelajari mahasiswa sebagai sarana untuk mencapai 
kompetensi akhir yang diharapkan muncul pada proses pembelajaran studio/bengkel/laboratorium.  

4. BentukKegiatan : 
Bentukkegiatanpembelajaranstudio/bengkel/laboratoriumadalahdapatberupapraktikum, praktik studio, praktikbengkel, ataupraktiklapangan;  

5. KriteriPenilaian : 
berisibutir-butirindikator yang dapatmenunjukantingkatkeberhasilanmahasiswadalamusahamencapaikompetensi yang 
telahdirumuskan/ditetapkandalamkegiatan studio/bengkel/laboratorium 

6. BobotNilai : 
dapat diisi dengan prosentaseataunilaimaksimal yang diperolehpesertadidiksetelahmenyelesaikantugas/kegiatanstudio/bengkel/laboratorium. (bobotnilaidar i 
0 - 4 atau 0 – 100)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

FORMAT PENILAIAN DENGAN RUBRIK 
 
 

Jenjang Angka DeskripsiPerilaku 

   

   

 
PENGISIAN FORMAT PENILAIAN RUBRIK 

 
 JENJANG (Predikat) 

 Diisidengandeskripsitingkatannilai, denganjumlahtingkat yang kerinciannyasesuaidengan yang 
 

 ANGKA (Skor) 
 Diisidenganrentangangka yang sesuaidengantingkatnilaipadakolomjenjang. 
 

Skor (% Pencapaian) Nilai Predikat NilaiBobot 

86 – 100 A Sangat Baik 4 

72 – 85 B Baik 3 

60 – 71 C Cukup 2 

50 – 59 D Kurang 1 

0 – 49 E Gagal 0 

 
 DESKRIPSI PERILAKU 

 Diisidenganunsur-unsur yang menunjukanstandarmutusuatukinerjaditiaptingkat yang telahditetapkan.(misal, yang disebutsangatbaikdanmendapatnilai 90, 
dilihatdariunsurapasaja, dandeskripsikualitastiapunsur yang bagaimanasehinggadiberinilai 90).  

 


